Commune de Kehlen

Ko IGEMENG Conseil Communal

Les membres du conseil communal sont priés de se réunir le vendredi, 17 juillet 2026 a 8.30 heures, dans
la salle des séances de la maison communale de Kehlen pour délibérer sur les objets suivants :

ORDRE DU JOUR

Séance publique

Communications

1. Compromis/Actes
1.1.Compromis et crédit supplémentaire pour I'acquisition d’une parcelle avec un batiment
fonctionnel de type créche située au lieu-dit « Bei der Eech » a Kehlen
1.2.Compromis pour l'acquisition d’une parcelle située dans la Rue de Kopstal a Kehlen
1.3.Acte notarié pour I'acquisition d'un immeuble au lieu-dit« Der Seit des Hohbuch » a Keispelt

2. Conventions/Contrats
2.1. Contrat de prestation de service relatif au cours de « Kidssport »
2.2. Contrat de prestation de service relatif au cours Run for Fun « Fir Ufanger »
2.3. Contrat de prestation de service relatif au cours Run for Fun « Fir Fortgeschréttener »
2.4. Convention relative a la réalisation de l'infrastructure et a la construction d'immeubles du
lotissement rue de Kopstal a Meispelt
2.5. Contrat de bail avec la société Post - avenant

3. Commissions consultatives communale
3.1.Jeunesse — Nomination d’'un membre
3.2.Jeunesse — Désignation d’un secrétaire
3.3.Développement urbain — Démission d’'un membre
3.4.Finances - Démission d’un membre

4. Dons et subsides
4.1.Subsides divers (trimestre 2-2026)
4.2.Club Senior Kehlen — Handarbichtsgrupp — Don
4.3.Badminton International Club Kehlen — Subside extraordinaire
4.4.Inklusiounsfest 2025 - Don

5. Foréts communales
5.1. Aménagement forestier de la commune de Kehlen (2026-2035)
5.2.Plan de gestion annuel 2027

6. Réglement-taxe relatif a la participation au cours « Kidssport » - Modification

7. Lotissements
7.1.Morcellement d’une parcelle dans la rue de Mamer a Kehlen
7.2.Morcellement de parcelles « Am Duerf » a Kehlen

8. Affaires du personnel
8.1. Service de régie — Réorganisation du service de la conciergerie, décision a caractére général
8.2. Création d‘un poste d’employé communal pour les besoins de la recette communale dans la
catégorie d’indemnité B, groupe d’indemnité B1, sous-groupe administratif



9. Pacte Nature - Concept de communication - avenant

10. Syndicat intercommunal « KEKOS » pour la construction et I’exploitation d’infrastructures sportives -
création

11. Confirmation des réglements de circulation

12. Décision de retirer un véhicule du patrimoine communal

Séance a huis clos

13. Administration communale

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

Nomination au service provisoire d’un fonctionnaire communal dans la catégorie de traitement
C, groupe de traitement C2bis, sous-groupe a attributions particulieres

Demande de mise a la retraite d’'un employé communal de la catégorie d’indemnité D, groupe
d’indemnité D1, sous-groupe administratif

Engagement d’un employé communal de la catégorie d’indemnité B, groupe d’indemnité B1,
sous-groupe administratif pour les besoins du Biergerzenter

Engagement d‘un d’employé communal pour les besoins de la recette communale dans la
catégorie d’indemnité B, groupe d’indemnité B1, sous-groupe administratif

Décision de classement d‘un d’employé communal pour les besoins de la recette communale de
la catégorie d’indemnité B, groupe d’indemnité B1, sous-groupe administratif

14. Service d’éducation et d’accueil communal pour enfants (SEA)

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

Démission d’un employé communal dans la catégorie d'indemnité A, groupe d’indemnité A2,
sous-groupe éducatif et psycho-social

Démission d’un employé communal dans la catégorie d’indemnité B, groupe d'indemnité B1,
sous-groupe éducatif et psycho-social

Démission d’un employé communal de la catégorie d’indemnité B, groupe d’indemnité B1, sous-
groupe éducatif et psycho-social

Engagement d’un employé communal de la catégorie d’'indemnité B, groupe d’indemnité B1,
sous-groupe éducatif et psycho-social

Demande de mise 2 la retraite d’'un employé communal de la catégorie d’indemnité C, groupe
d’indemnité C1, sous-groupe éducatif et psycho-social

Demande de mise a la retraite d’un employé communal de la catégorie d’indemnité C, groupe
d’indemnité C1, sous-groupe éducatif et psycho-social

Modification de la tache d'un employé communal de la catégorie d'indemnité C, groupe
d'indemnité C1, sous-groupe éducatif et psycho-social

15. Service Régie - Décision individuelle de classement d’un salarié a tiche manuelle (décision a
caractére individuel)

Présentation des visuels du concept Kehlen 2.0
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Secrétariat communal - 15, rue de Mamer - L-8280 KEHLEN

Tél.: 30 91 91-1 - Fax: 30 91 91-200 - secretariat@kehlen.lu - www.kehlen.lu




