Commune de Kehlen

K. Ismene Conseil Communal

Les membres du conseil communal sont priés de se réunir le vendredi, 30 octobre 2026 a 8.30 heures,
dans la salle des séances de la maison communale de Kehlen pour délibérer sur les objets suivants :

ORDRE DU JOUR

Séance publique

e Présentation de I'avenant du contrat collectif des salariés a tdche manuelle de la commune de
Kehlen
e Communications

1. Compromis/Actes/Conventions

1.1. Acte de cession a titre gratuit d’emplacements de stationnement dans un parking a étages
dans la « Groussgaass » a Olm

1.2. Compromis pour I'acquisition d’une parcelle dans la rue de Kopstal a Kehlen

1.3. Compromis pour l'acquisition d’une parcelle dans la rue de Mersch a Keispelt

1.4. Convention de servitude relative a la pose d'une canalisation pour eaux pluviales a Nospelt

1.5. Fondation Cancer Luxembourg - Convention de partenariat relative a la stratégie "Génération
Sans Tabac"

2. Commissions consultatives communales
2.1. Affaires culturelles - Démission d’'un membre
2.2. 3*™¢ Age — Nomination d’un membre
2.3. Finances — Nomination d’un membre
2.4. Inclusion sociale et participation citoyenne — Démission d’un membre

3. Comité de jumelage
3.1. Démission d’un membre
3.2. Nomination d’un membre

4. Acquisition de véhicules et d’équipements de transport et de manutention pour le service forestier -
Devis

5. Prolongation de la canalisation d’eaux pluviales dans la rue d’Olm a Nospelt - Devis
6. Subsides divers — trimestre 3-2026

7. Reéglements-taxe
7.1. Utilisation des salles et installations de la commune de Kehlen — Modification
7.2. Annonces publiées dans le magazine Mosaik, I’Agenda et le bulletin informatif
7.3. Panneaux d’enseignes commerciales et totems aux entrées de la zone d’activité économique
(ZAE) a Kehlen et a I'entrée du quartier Elmen a Olm

8. Confirmation des réglements de circulation d’urgence du collége des bourgmestres et échevins



9. Affaires du personnel:

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Séance a

Administration Communale de Kehlen - Création d’un poste d’employé communal de la
catégorie d’indemnité A, groupe d’indemnité A2, sous-groupe administratif

SEA - Création de 2 postes de salarié a tache intellectuelle a plein-temps assimilé compléte a la
catégorie d’indemnité A, groupe d’indemnité A2, sous-groupe éducatif et psycho-social

SEA - Création de 2 postes d’employé communal de la catégorie d’indemnité A, groupe
d’indemnité A2, sous-groupe éducatif et psycho-social (éducateur gradu€)

Administration communale de Kehlen - Création de 1 poste de salarié a tache intellectuelle a
plein-temps assimilé compléte a la catégorie d’indemnité A, groupe d’indemnité A2, sous-
groupe administratif

huis clos

10. Administration communale

10.1.

10.2.

Démission d’un fonctionnaire communal de la catégorie de traitement C, groupe de
traitement C1, sous-groupe administratif

Demande de réduction de la période d’initiation d’un employé communal de la categorle
d’indemnité A, groupe d’indemnité A1, sous-groupe administratif

11. Service d’éducation et d’accueil communal pour enfants (SEA)

11.1.

11:2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

Décision de classement d’un employé communal de la catégorie d’indemnité B, groupe
d’indemnité B1, sous-groupe éducatif et psycho-social

Modification de la tache d’un employé communal de la catégorie d’indemnité C, groupe
d’indemnité C1, sous-groupe éducatif et psycho-social

Engagement d’un employé communal dans la catégorie d’indemnité C, groupe d’indemnité C1,
sous-groupe éducatif et psycho-social

Engagement d’un employé communal dans la catégorie d’indemnité C, groupe d’indemnite C1,
sous-groupe éducatif et psycho-social

Engagement d’un employé communal dans la catégorie d’indemnité C, groupe d’indemnité C1,
sous-groupe éducatif et psycho-social

Engagement d’un employé communal dans la catégorie d’indemnité B, groupe d’indemnité B1,
sous-groupe administratif

Décision de classement d’un employé communal dans la catégorie d’indemnité B, groupe
d’indemnité B1, sous-groupe administratif

Demande de réduction de la période d’initiation d’'un employé communal du groupe
d’indemnité B1, sous-groupe éducatif et psycho-social

Demande de réduction de la période d’initiation d’'un employé communal du groupe
d’indemnité B1, sous-groupe éducatif et psycho-social

Engagement d’un employé communal dans la catégorie d’indemnité B, groupe d’indemnité B1,
sous-groupe éducatif et psycho-social

Décision de classement d’un employé communal dans la catégorie d’indemnité B, groupe
d’indemnité B1, sous-groupe éducatif et psycho-social

' Ainsi arrété a Kehlen, le 23 octobre 2026
our le college des bourgmestre et échevin
Le Président, / ‘7‘
Félix E{schen

Le Secrétaire,
Marc Ha/as
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